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10. fejezet: FEJLESZTES

1. ELKOTELEZETTSEG

1.1. Mingség- és Kornvezetpolitika

A SIPOSPACK Kft. szolgaltatasainak szinvonalas teljesitése érdekében megkiilonboztetett figyelmet fordit a vevok
meghatarozott és elvart igényeinek megismerésére és kielégitésére, a jogszabalyokban megfogalmazott tarsadalmi
kovetelmények betartasara, az elvarasok valtozasat koveto rugalmassagra, valamint a folyamatos mindségjavitasra.

Mindezeket kornyezetkiméld modon kivanja megvalositani, tigy, hogy {6 tevékenységeivel — folia feldolgozas,
folia kereskedelem — Gsszefiiggésbe hozhato kornyezeti terhelés telephelyén és kornyezetében a lehetd legkisebb és
kezelhetd legyen.

A cég a fentieknek megfelel6en 2003-ban integralt mindség és kdrnyezetiranyitasi rendszert alakitott ki és vezetett,

amit azéta is folyamatosan fejleszt.

A tarsasag vezetése a kovetkezok szerint hatarozta meg integralt mindség- és kornyezet politikajat:

A cég ismeri a tevékenységét keretbe foglald jogszabalyokat és ezek valtozasait folyamatosan figyelemmel
kiséri, valamint ezekben foglalt eléirasoknak megfeleléen miikodik.

Kiemelt figyelmet fordit vevoi igényeinek megismerésére, magas szinvonall teljesitésére, elégedettségiik
folyamatos novelésére.

Az integralt rendszer miikodésében kiemelt szerepet tolt be a tarsasag vezetése. Az ligyvezeto igazgatd a
tarsasag alkalmazottaival biztositja, hogy a cég tevékenysége teljes mértékben megfeleljen a megrendelék
elvarasainak és a tarsadalom jogszabalyokban, szabvanyokban megfogalmazott kévetelményeinek.

A vezetés biztositja az integralt rendszer folyamatos fejlesztését.

a cég nagy figyelmet fordit a munkatarsak koriiltekinté kivalasztasara, valamint képzettségiik, szakmai
tapasztalatuk folyamatos fejlesztésére.

Minden dolgozonal tudatositjuk, hogy a sajat munkateriiletén koteles mindent megtenni annak érdekében,
hogy az eldirasok betartasaval a gyartott termék mindsége folyamatosan kielégitse a megrendelék igényeit,
valamint a kdrnyezetiinkben eléidézett negativ hatas minimalis legyen.

Uj tudoméanyos eredmények felhasznalasival folyamatosan fejleszti szolgaltatasait, technologiait a
kornyezeti szempontok és a koltségesokkentés lehetdségeinek figyelembevételével.

Elkotelezettséget vallal arra, hogy folyamatosan megfelel a tarsasagra és a tevékenységre vonatkozo
magyar €s europai unios jogszabalyoknak, hatdrozatoknak, szabvanyoknak és bels6 szabalyozasoknak.

Az integralt iranyitasi rendszer miikddését biztositd és a rendszer lényeges elemeit, kolcsonhatésait leird
dokumentaciot hoz létre, amelyet bevezet, fenntart, valamint gondoskodik arrél, hogy a munkatarsak
ismerjék meg annak rajuk vonatkoz6 tartalmat.

Folyamatosan gondoskodik a vezet6k és minden érintett munkatars minéség- és kornyezettudatossaganak
fejlesztésérol, feladatok integralt és rendszerszemléletl kezelésérol.

Kiemelt figyelmet fordit a beszallitoi hattér megvalasztasara.

Oszténzi partnereit, alvallalkozoit és beszallitdit integralt iranyitdsi rendszer, illetve minimélisan egyes
rendszer elemek bevezetésére.

Gondoskodik arrdl, hogy a tarsasag integralt mindség és kornyezet politikdja legyen nyilvanos, barki
szamara hozzaférhetd.

Az ligyvezetd igazgatd a cég integralt mindség- és kdrnyezet politikajat a mai nappal hatalyba Iépteti.

Soskut, 2018.04.19.

tigyvezetd igazgato



